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PLAINE DU ROUSSILLON
DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL n° 29/26

L'an deux mille vingt-six et le six octobre a seize heures trente, suite a une convocation en date
du vingt-cing septembre deux mille vingt-six, les membres du Comité syndical du SCOT Plaine
du Roussillon se sont réunis dans la salle de réunion de I'IDEM (50, Rue Pierre Semard) a Le
Soler.

Etaient présents (délégués titulaires et suppléants) :

Sylvie BEAULIEU, Marc BIANCHINI, Damien BRINSTER, Stéphane CATHELAT, Franck DADIES,
Didier DONARD, Frangois DUSSAUBAT, Jessica ERBS, Jean-Christophe GUINCHARD, Maya
LESNE, Julien LLUGANY, Stéphane LODA, Christophe MANAS, Philippe MARECHAUX, Marie
MARTINEZ, Théophile MARTINEZ, Mickaél MESA, Carla MUTI, Nathalie PIQUE, Josiane
PONTICACCIA-DORR, Edith PUGNET, Patrick SARDA, Thierry SOLDA, Christophe SUCH et
Laurent TOIX.

Absents ayant donné procuration :

Alain FERRAND a Stéphane LODA, Frédéric GUILLAUMON-HOMS a Francois DUSSAUBAT,
Jacqueline IRLES a Philippe MARECHAUX, Jean-André MAGDALOU a Christophe MANAS, Michel
THIRIET a Maya LESNE.

Absents excusés (délégués titulaires et suppléants) :

Louis ALIOT, Julien BARAILLE, Laure BARRERE, Nicolas BARTHE, Nicolas BENNES, Gilles
COSTE, Laurence DE BESOMBES-SINGLA, Jordi DELCLOS, Jérome DE MAURY, Alain FERRAND,
Romain GARRIGUE, Frédéric GUILLAUMON-HOMS, Jacqueline IRLES, Alexandre LECAT, Jean-
André MAGDALOU, Charles PONS, Julien POTEL, Guy ROUQUIE, Christian SERRE, Francgois
TIXADOR, Michel THIRIET, Pascal TRAFI et Patrice VILA.

Nombre de membres en exercice : 43 Nombre de pouvoirs : 5
Nombre de membres présents : 25 Nombre de votants : 30

Présidente de séance : Maya LESNE, vice-présidente

Secrétaire de séance : Stéphane LODA

Objet : Instauration d’une indemnité de fonction pour le Président du Syndicat
mixte.

VU le CGCT, notamment les articles L.5711-1, L. 5211-12 et R. 5212-1 ;
VU I'élection du Président du Syndicat mixte en date du 27 mai 2026 ;
CONSIDERANT le budget primitif 2026 voté le 9 mars 2026 ;

CONSIDERANT que les fonctions exercées par le Président du Syndicat mixte impliquent :

- une responsabilité particuliere dans la conduite des missions confiées au Syndicat,
notamment le suivi du Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT), sa mise en ceuvre et ses
évolutions ;

- une représentation réguliere du Syndicat mixte auprés de nombreux partenaires et
institutions ;

- une participation réguliere au sein de diverses commissions départementales (CDPENAF,
CDAC, ...) et a d'autres réunions (instances de gouvernances, COPIL divers, ...) ;

CONSIDERANT que le Comité syndical peut attribuer une indemnité de fonction au Président
dans les limites fixées par les textes en vigueur ;

CONSIDERANT que la population du Syndicat mixte se trouvant dans la tranche de plus de
200 000 habitants, le taux maximal prévu est de 37.41% de l'indice brut terminal de la fonction
publique (1027) pour le Président, soit au maximum 1 537.75 € brut ;
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CONSIDERANT qu'il appartient au Comité syndical de fixer par délibération, le taux de
I'indemnité attribuée ;

CONSIDERANT que le Président est sorti de la salle avant le débat et le vote du Comité
syndical sur cette affaire, la présidence de séance ayant été assurée par Maya LESNE, Vice-
présidente du Syndicat mixte ;

Au regard des fonctions exercées par le Président, Maya LESNE propose a compter du 7 octobre

2026 d'attribuer au Président Jean-Marc BASSAGET une indemnité de fonction correspondant a
7.5% de l'indice brut terminal de la fonction publique.

A la majorité des membres présents ou représentés,
le Comité Syndical, oui I'exposé de Mme la Vice-présidente :
Votes contre : Sylvie BEAULIEU, Damien BRINSTER, Frangois DUSSAUBAT, Jessica ERBS,
Frédéric GUILLAUMON-HOMS (pouvoir a Francois DUSSAUBAT) et Carla MUTI.
DECIDE d'instituer au bénéfice du Président du Syndicat mixte une indemnité de fonction fixée

a : 7.50 % de l'indice brut terminal de la fonction publique (indice brut 1027) ;

INDIQUE que cette indemnité est attribuée a compter du 7 octobre 2026 pour la durée du
mandat 2026-2032 ;

DIT que cette indemnité évoluera automatiquement en fonction de la valeur du point d'indice
et des modifications réglementaires applicables aux indemnités de fonction des élus locaux ;

PRECISE que les crédits nécessaires pour 2026 sont ouverts par décision modificative n°1 du
budget 2026 (délibération n°31/26 du 6 octobre 2026) prévoyant l'inscription des dépenses
liées a cette indemnité et aux charges sociales afférentes au chapitre 65 sur les articles
correspondants ;

AUTORISE le Président a procéder aux démarches nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et ans que dessus.
Pour extrait conforme,

Le Président

Jean-Marc BASSAGET

Certifiée exécutoire consécutivement a sa transmission en Préfecture et sa publication le :

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours gracieux aupres de son auteur dans les deux mois a

compter de sa notification. Elle peut également faire l'objet dun recours contentieux devant le tribunal

administratif de Montpellier dans les deux mois @ compter de sa publication. Le Tribunal administratif peut
AR-Préfechife destbR@pplication informatique « Télérecours citoyens », accessible par le site www.telerecours. fr

066-256601816-20261014-9-DE

Acte certifié éxécutoire

Réception par le Préfet : 14-10-2026
Publication fe 7 14-10-2026
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